
CONTEXTUALIZACIÓN CURRICULAR Y CAPACITACIÓN DOCENTE 
CON ENFOQUE DE SOSTENIBILIDAD PARA LAS ISLAS GALÁPAGOS



¿De dónde surge el Currículo de Galápagos?

1998 - La primera 
Ley Especial de 
Galápagos deja 
expresada la 
necesidad de tener 
una educación 
pertinente a las islas 
“Reforma Educativa 
Integral para 
Galápagos”

2015 –
Programa 
Formación 
Docente (ESG) 
estructurado 
sobre la base de 
los principios de 
la Educación 
para la 
Sostenibilidad 
(GC/FS)

Sep 2020 –
Se retoma este 
anhelo desde un 
colectivo 
público-privado 
que busca la 
mejora 
educativa de 
Galápagos 
(Acuerdo 
Galápagos por 
la Educación)

Nov 2020 -
Se crea la 
Mesa Técnica 
del Currículo 
para 
Galápagos 
encargada de 
facilitar el 
proceso 
participativo 
de todos los 
actores clave 
de Galápagos 
para la 
construcción 
del currículo

Mar 2021 –
El Ministerio de 
Educación 
aprueba el 
Currículo 
Contextualizado 
con enfoque de 
Sostenibilidad 
para Galápagos 
Acuerdo 
Ministerial 
MINEDUC-2021-
016-A

En respuesta a un anhelo histórico de los habitantes de las islas de tener una educación de calidad y pertinente a las
islas, que asegure su sustento sin comprometer la fragilidad de sus ecosistemas.



• 3 Ejes de 
Sostenibilidad

Columna vertebral: 

Enfoque de 
Sostenibilidad

• 14 Temas 
Esenciales 

• Subtemas 
vinculados al 
territorio



Proceso Participativo – Marco de Articulación Público - Privado 

2. Construcción de 
políticas públicas a 
través de diálogos 

informados 

1. Articulación de 
esfuerzos

Se crean
MESAS 

TÉCNICAS 
ESPECÍFICAS 

según la 
necesidad

Informan avances a la 
MIAE

MESA TÉCNICA 
EDUCACIÓN EXPERIENCIAL

MESA TÉCNICA 
FORMACIÓN DOCENTEColectivo público-

privado en territorio 
que busca la acción 

colectiva para la 
mejora educativa

MESA DE ARTICULACIÓN EDUCATIVA 
(MIAE)

· OFICINA TERRITORIAL MINISTERIO 
EDUCACIÓN (DDEG)

· CONSEJO DE GOBIERNO DE 
GALÁPAGOS 

· PROYECTOS/PROGRAMAS EN 
TERRITORIO 

Cuando sea necesario se integra:
• MINEDUC – PLANTA CENTRAL
• ASESORES EXTERNOS (Nacionales e 

Internacionales: Academia, Organizaciones, etc.)

MESA TÉCNICA DEL CURRICULO 
PARA GALÁPAGOS

Dirección Distrital Educación
Asesor Pedagógico MINEDUC

Dirección Nacional de Currículo 
Programa Formación Docente (GC/FS)

Punto Focal AGE (EPI)
Docentes 

Mecanismo de acción para 
el cumplimiento de la 

política pública educativa 
dentro del Plan de 

Desarrollo y Ordenamiento 
Territorial - Galápagos 

2030.

Sector Educativo

ONG

Sector Privado

Gobierno

Sociedad Civil

Academia



Publicación

Acuerdo 
Ministerial 

Implementación 
a través de PCI 

Implementación articulada en 
territorio

Dirección Distrital Educación
Instituciones Educativas

Mesa de Formación Docente 
Mesa de Currículo

Comunidad

MESA DE ARTICULACIÓN EDUCATIVA (MIAE)
· OFICINA TERRITORIAL MINISTERIO EDUCACIÓN 

· CONSEJO DE GOBIERNO DE GALÁPAGOS 
· PROYECTOS/PROGRAMAS EN TERRITORIO 

Currículo 
Contextualizado 

+ Guías 
Metodológicas 

Marco 
Conceptual
Educación 

para la 
Sostenibilidad

Grandes ideas
Temas y 

Subtemas de 
Sostenibilidad 
de Galápagos

Análisis CN: 
Empate DCD y 
Desarrollo de 

“bloque de 
Sostenibilidad”

Currículo 
Contextualizado

+ Guías 
Metodológicas 

• Marco Acción EDS UNESCO ODS4
• Experiencias EDS Galápagos
• Experiencias Internacionales

MESAS EN TERRITORIO
Educación Popular, Acción Participación

126 actores
• Directivos, Líderes pedagógicos, docentes
• Estudiantes, Padres de familia
• Instituciones Públicas
• Sector Productivo
• ONG, Academia
• Líderes comunitarios

EXPERTOS SECTORIALES

Conservación-Educación-Academia-Cultura

Plan de Desarrollo y 
Ordenamiento Territorial 

- Galápagos 2030

ASESORÍA TÉCNICA INTERINSTITUCIONAL
36 profesionales

Docentes
Asesores Pedagógicos

Técnicos MINEDUC 
(áreas y subniveles)

MESA TÉCNICA 
CONTEXTUALIZACIÓN CURRICULAR

Dirección Distrital Educación
Asesor Pedagógico MINEDUC

Dirección Nacional de Currículo 
Programa Formación Docente (GC/FS)

Punto Focal AGE (EPI)
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Proceso Participativo – Marco de Articulación Público - Privado 



✔Conocimiento disciplinar; Aprendizaje interdisciplinar 

✔Prácticas Pedagógicas de Alto Impacto

✔ Aprendizaje más allá del aula, por el ABP

✔Motivación docente

✔Liderazgo directivo: calidad y apoyo

✔ Comunidad de aprendizaje fuerte



Nuestro modelo: 

• Institutos Docentes

• Observaciones/reflexión sobre 
prácticas

• Círculos de Aprendizaje

------

• Liderazgo Educativo

• Formación de 40 profesores 
líderes (coaches/líderes 
pedagógicos



https://www.google.com/url?sa=i&url=http%3A%2F%2Fdescubriendogalapagos.ec%2Fdescubre%2Fprocesos-
geograficos%2Fel-tiempo-y-el-clima%2Flas-estaciones-en-

galapagos%2F&psig=AOvVaw2v1RpWluW58dnXquLkk6sB&ust=1623852331831000&source=images&cd=vfe&ved=0CAIQjRxqF
woTCKi3y7_nmfECFQAAAAAdAAAAABADDestrezas con 

Criterios de 
Desempeño 

Apoyo a la implementación:

• Reuniones de orientación (nivel 
de escuela) antes de planificar 
cada bloque curricular (nuevo)

• Conexiones con “expertos 
locales” (nuevo)

• Institutos Virtuales: 
modelar/explicar decisiones 
pedagógicas/planificación grupal

• El acompañamiento pedagógico 
sigue siendo primordial




